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Dalyvavo: Arlinas Rupsys — Siauliy pramonininky asoclacijos prezidentas (toliau vadinama
- SPA) Vidmantas Japertas - Slauhq prekybos, pramones ir amaty ramy (toliau vadinama-PPAR)
prezidentas, Zydriinas Grinius - Siauliy rajono verslininky asociacijos tarybos pirmininkas,
Evaldas Vaineikis - Siauliy apskrities valstybinés mokes¢iy inspekcijos virSininkas (toliau
vadinama - Siauliy AVMI), Zofija Brazaitiene - Siauliy AVMI virgininko pavaduotoja, Zoné
Lapiené - Siauliy AVMI vir§ininko pavaduotoja, Virginija PabréZieneé - Siauliy AVMI Mokestiniy
prievoliy departamento direktoré (toliau vadinama — MPD), Elona Limantiené - Siauliy AVMI
vieSyjy rySiy skyriaus vedéja, Zita Miseviiené - Siauliu AVMI Mokestiniy prievoliy
departamento Svietimo ir konsultavimo skyriaus vedéjo pavaduotoja.

DARBOTVARKE:
1. Verslo atstovy pasitilymai del $e$élinés ekonomikos mazinimo.
2. Mokes¢iy administratoriaus atliekami veiksmai minimizuojant mokes¢iy apskaiciavimo,
deklaravimo, mokéjimo prievoliy nevykdymo rizikas.
3. Prekiy (paslaugy) apmokestinimas perkant prekes i$ fiziniy asmeny, jsigijusiy verslo liudijimus.
Konkre€iy atvejy nagringjimas.
4. Kito Bendradarbiavimo tarybos posédzio datos ir temos aptarimas.

1ir2. SVARSTYTA.

AVMI viréininkas pradéjo posédi keldamas susitikimo tikslq - i§siai§kinti kuo verslas
verslas, kokie VMI veiksmai verslui padeda, kokie verslu1 trukdo.

Verslo atstovai aktyviai pradéjo diskusija.

Vidmantas Japertas nurodé, kad svarbu liberalizuoti darbo rinka, drabuotojai turéty dirbti
produktyviai, adekvadiai gaunamam atlyginimui. Profsajungos spaudzia verslininkus mokéti
didesnius atlyginimus, ta¢iau verslas gali mokéti tik uz produktyvy darbg (ne prastovas, piety
pertraukas ir pan.). Verslo aplinkoje yra gerbiami ir skatinami darbdaviai, mokantys didesnius nei
Sakoje atlyginimus. Stai PPAR i3renka didziausius atlyginimus mokeéjusius darbdavius ir viesai
PPAR susirinkime pagerbia. Tagiau ne visos jmonés dirba gerai, jmonés darbo rezultatai priklauso
ir nuo vadovy kompetencijos, dabartiniy vieSyjy pirkimy procediiry reikalavimy (pvz.reikalavimas
atlikti darbus maziausiomis kainomis sglygoja darby nekokybiskuma ir pan.).

Arlinas Rupsys pastebéjo, kad VMI pokalbiai su darbdaviais, kaip $es¢linés ekonomikos
maZinimo veiksnys, néra labai efektyviis. Zinoma, kiekvienas atvejis — personalizuotas. Mokantys
ne pilng oficialy darbo uZmokestj sukuria nelygia konkurencija. Taéiau verslo atstovai pastebéjo,
kad verslas gali mokéti tokius atlyginimus, kokius i$gali esamoje verslo aplinkoje. Pastebéta, kad
VMI analizuoja, atrenka ir tikrina legalius (jsiregistravusius) mokes¢iy mokeétojus. Verslininkus
yra Siek tiek nuvyle bendri atrankos tikrinimams metodai. Gerai, kad VMI naudoja analitin]
metoda — atlieckami nuotoliniai tikrinimai. Kity institucijy tikrintojai trukdo versla tikrinimus

atlikdami vienas paskui kita. Tagiau VMI taikomas metodas — gauti informacija tikrinimams i3
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,.skundiky“ ir taip kovoti su §eséline ekonomika néra pats tinkamiausias. Ypatingy pasiilymy
verslas VMI pateikti negali, nes VMI, o ne verslas turi mokes¢iy administravimo ir analitikos
patirtj. Verslas verslo neskiis. Kokios kovos su Ses¢line ekonomika priemonés gali biti, kai 60
proc. gyventoju palaiko Ses¢ling ekonomika, naudojasi pigiau pirktais produktais (pvz. ir
gyventojai, ir policija naudojasi konfiskuotu kontrabandiniu kuru, nes taip pigiau). SaZiningas
verslas, mokantis mokes€ius, visuomet parduos savo produkeijg didesnémis kainomis.

V.Japertas, kaip instrumenta kovai su $eseliniu verslu, sitilo VMI ir verslo asociacijoms
kurti bendrg PVM sgskaity faktiry registrg t.y. bendrai matoma dokumentuota prekiy judéjimo
sistema. Toks registras sumazinty nesaZiningg konkurencijg. Registro nariy PVM saskaitoms
faktoroms suteikiami britk$niniai kodai (kaip prekéms), sistemos verslo dalyvis gauna tik PVM
saskaitos faktliros numerélius.

Artinas Rup8ys pastebéjo, kad verslui stipria konkurencijg sukelia ir vadinamas $eimos
verslas — neregistruoti Okio subjektai (pvz. turgaus prekeiviai, ju Seimy nariai, prekiaujantys maisto
(pramoninémis) prekémis) ir nekontroliuojami tie, kurie jiems tiekia prekes. Verslo liudijimy
kainos turety buti Zymiai didesnés. Jis pateiké pavyzdi apie Stokholmo turgams keliamus
reikalavimus.

Zofija Brazaitiené paaiskino, kad VMI kontrolés padaliniai neturi informacijos, reikalingos
kontrolei atlikti. Ji prasé informacijos turintj versla, ja pateikti VMI. Vyksta vienkartiniai
patikrinimai, skiriamos baudos, bet vienkartiniais patikrinimais jveikti neigiamus rinkos veiksmus
yra sudétinga. Kaip muitin¢ kiekvieno automobilio nesustabdo, taip ir VMI kiekvieno mokétojo
patikrinti negali. Nei verslas, nei Zmonés neinformuoja apie galimai matomus pazeidimus. 2011
metais VMI konsoliduotame veiklos plane yra numatyta eilé kontrolés projekty (vaisiy ir darzoviy
prekyba turguose ir pan.), siekiant apimti kuo daugiau verslo sriciy.

Artinas Rup8ys pastebéjo, kad iSeitis i§ SeSelinés ekonomikos — mokes¢iy politikos
keitimas. Rusijoje palyginti mokesciai nedideli. Mokesciai turéty buti tokie, kad juos biity norima
moketi, augant BVP, galima biity ir baudas didinti, atlyginimai turéty biiti mokami adekvaciai
atliktam darbui. Anks€iau buvusi pelno mokes¢io lengvata sieta su investicijomis labai tiko
verslui, verslas buvo suinteresuotas deklaruoti pelng ir invecticijas. Taip mokes¢iy lengvatomis
jteisinta pelno graza, skatina moketi, deklaruoti mokes¢ius. Lietuviai neskys vieni kity, Lietuvoje
nejsigalios visuotinas skundimas. Mokes¢iy administratoriui ,kar$tuose taskuose” reikty turéti
savo zmones. Lietuvoje veikia, jei ne nelegalls fabrikai, tai tikrai veikia nelegalls sandeéliai (juose
nelegaliai dirba ne vienas ir ne du asmenys), juos reikia i$aiskinti.

Lietuviai daZnai patys darbdaviui pasiiilo mokéti atlyginimg vokelyje, nes nenori i§ savojo
atlyginimo i$skai¢iuojamais mokes¢iais remti dabartiniy pensininky, nes patys su nerimu ir baime
laukia jiems patiems ,,mokamy‘ pensijy ateityje. Jie mato niliria SODROS ateit;.

Vidmantas Japertas paantrino, kad bitina keisti mokesting politika: asmens pensija turi
biiti asmens problema. Mokes¢iy sistema turéty skatinti Zmogaus suvokimg : mano atlyginimas —
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darzoviy, geliy prekyba®), bet pastebéjo, kad yra nekontolivojami prekiy jveZimo srautai, prekiy
srautai juda nemokant jokiy mokesciy.
Artinas Rupsys mano, kad be tokiy kontrolés priemoniy, kaip pasnekesiai su verslininkais



- Bendradarbiavimo tarybos protokola perduoti centriniam mokes¢iy administratoriui, inicijuoti
susitikimg su $alies finansy politikos ekspertais, analitikais, siekiant supaprastinti santykius tarp
verslo ir valstybés,

- legaliai dirbanéioms jmonéms teikti VMI parama,

-atrankai tikrinimams svarbus kriterijus turéty bati turto analizé, pajamy Saltiniai (tarnautojy,
politiky). Juk jau veikia j|statymas dél turto konfiskavimo turta jgijus nelegaliais
(neapmokestintais) pinigais. Z.Brazaitiené¢ pastebéjo, kad dél panaSaus pobiidZio pazeidimy
pradeti 3 ikiteisminiai tyrimai, 3 — ruo$iami.

Verslo atstovy nuomone 2 mlrd.Lt Ses¢lis rodo, kad vyriausybe neturi metody (apart
skundy klausymo) kovai su 3eséliu. Atlyginimus verslas moka tokius, kokius i§gali moketi. O
jeigu VMI pokalbiy metu nepavyksta susitarti su darbdaviais dél atlyginimy didinimo, tai - VMI
netikéti patikrinimai i§spresty ginda.

Vidmantas Japertas pasitlé kitam Bendradarbiavimo tarybos posédziui kviestis centrinio
mokes¢iy administratoriaus analitikus, atrankos tikrinimams darbuotojus aptarti tolimesnius
atrankos tikrinimams veiksmus.

Virginija PabréZiene informavo, kad pagal centrinio mokes¢iy administratoriaus ir AVMI
sudarytus sarasus, Siauliy AVMI primena jmoniy vadovams apie laiku nepateiktas deklaracijas,
nesumokétus mokesCius, pastebi mokes€iy administratoriui pateiktose deklaracijose neatitikimus,
klaidas. Abejingiesiems VMI kvietimui laiku teikti deklarcijas (nekilnojamojo turto mokeséio,
pelno, paramos), MPD direktoré Zadéjo nebenuolaidziauti ir be gailes€io taikyti administracing
atsakomybe, nes nedrausmingiems mokes¢iy mokétojams eikvojamas VMI laikas, kuri galima
bty panaudoti efektyvesniam VMI administravimui.

Virginija PabréZiené informavo, kad jtarimus VMI kelia ir tos jmonés, kuriose néra
jdarbinty buhalteriy. VMI jtaria, kad Siy jmoniy apskaita tvarko nelegalts buhalteriai.

Verslininkai i$saké nuomong, kad jmonése nejdarbinty buhalteriy paieSka mokes¢iuy
administratoriui kainuos daugiau laiko nei atne$ naudos, nes gal po 200-400 Lt gaunantys
,nelegalis® buhalteriai, juos palieka Salies vidaus rinkoje ir Sie ,,nelegaliis” atlyginimai PVM
forma griZta j biudZets. Jie sitilé VMI nesekti ty, kuriy pajamos PVM pavidalu grizta | biudZeta.
Juk PVM ir akcizy planai vykdomi ir virSijami, tik GPM mokeséiai yra mokes¢iy mokeétojy
ignoruojami,nes néra motyvacijos mokéti GPM-i. Taciau verslininkai sutiko, kad imonése,
neturinéiose buhalteriy, galimi mokes¢iy apskai¢iavimo, deklaravimo, mokéjimo paZeidimai.

Zofija Brazaitiené reaguodama j verslininky i$sakytas nuomones paaiskino, kad sudarytos
darbo grupés kartu su cenrinio mokes¢iy administratoriaus analitikais, kurie pvz., atrinko 51
Siauliy jmone jtariant nepagristai maZinant pelna. Atrinktos jmonés bus tikrinamos antrame mety
pusmetyje. Bus aiskinamasi imoniy sanaudos, paramos panaudojimas ir kt.

Vidmantas Japertas pasidomejo kiek mokes¢iy moka bankroto administratoriai. Ar VMI
domisi kaip bankroto administratoriy pajamos adekvacios sumokétiems mokeséiams? Kokia
nepriemoka?

Zone Lapien¢ informavo, kad mokestiné nepriemoka 06.01 buvo 78 mln.Lt Analizuojamos
mokeétojy skolos pagal segmentus (mazieji, vidutiniai, didieji ir t.t.) Apie 70 % skolos sudaro
mazieji mokes¢iy mokétojai (~ 50 min. i§ 78 min). Vidutiniy mokes¢iy mokétojy nepriemoka
sudaro 6-7% bendros nepriemokos). Siauliy apskrityje yra daugiau nei 200 bankroty byly, o 30
mokeséiy mokétojy yra gave mokes¢iy administratoriaus jspéjimus del bankroto.

Zoné Lapiené akcentavo, kad VMI nesiekia skelbti jmoniy bankroty, bet sitilo sunkioje
padétyje atsidGirusiems teikti verslo planus, sudaro kredito sutartis. 2011.01.01 buvo sudarytos 166
kredito sutartys, dabar yra 237. Vidutiniskai per metus laiku nesumokama ~30% mokes¢iy. GPM
skola i§ esmés nesikeidia. Tebéra ,,aktyvis® feniksai. 2010 m.jy buta 14, 2011 — 7 atvejai. Daznai
VMI sidlo perimti mokesting nepriemoka naujam mokes¢iy mokétojui, stebimas stiprus
skolininky nesgZiningumas. Pavaduotoja sutiko, kad bankroto bylas lydi savotiSkas bankroto
administratoriy biznis.



Vidmantas Japertas pastebéjo, kad VMI pasitarnauty saZiningam verslui, jeigu bus vie3ai
teikiama informacija apie jmones, kurioms VMI i8kélé bankroto bylas. Taip bty galima ir versle
apsisaugoti nuo nesaziningai rinkoje veikianéiy jos dalyviy.

1-2. NUTARTA.

1. T kitg Bendradarbiavimo tarybos posedj pakviesti centrinio mokes¢iy administratoriaus
atstovus;

2. informacija apie Sakinius vidutinius darbo uzmokescius, apie jmones, nevykdancias mokesciy
administratoriaus nurodymy, apie {mones, kurios neteikia deklaracijy, balansy, kurioms iskeltos
bankroto bylos, skelbti verslo aociacijy tinklalapiuose;

3. Bendradarbiavimo tarybos posédzio metu i§sakytas verslo nuomones bei pasitilymus perduoti
centriniam mokes¢iy administratoriui.

3. SVARSTYTA. Prekiy (paslaugy) apmokestinimas perkant prekes i§ fiziniy asmeny,
isigijusiy verslo liudijimus. Konkre¢iy atvejy nagrinéjimas.

Verslininkus domino VMI poZiiiris | asmeny, dirbanéiy pagal verslo liudijimus (pazymeétus
X), teikian€iy paslaugas, savos gamybos prekes jmonéms, vykdancioms ta padia veiklag. VMI
atstovai laikési istatymy nuostatos, kad tokie santykiai negalimi. Taciau verslo atstovai
nenorédami sutikti su tokia VMI pozicija, sifilé jstatymo nuostatas taikyti praktikoje nuolaidZiau
teigdami, kad pvz. geriau baldy gamintojui (jmonei) gaminiy dalis tiekty Lietuvos verslininkai,
1sigyje verslo liudijimus, nei uZsienio smulkieji verslininkai (kinieéiai ar rusai) t.y., geriau darbu
(uzsakymais) apripinti lietuvius, nei uzsieniecius.

4. SVARSTYTA. Kito Bendradarbiavimo tarybos posédZio datos ir temos aptarimas
4. NUTARTA. Kitg Bendradarbiavimo tarybos posédj organizuoti ruden;.

Pasitarimo pirmininkas 2 valdas Vaineikis

Pasitarimo sekretore . - Zita Misevidiené



